
Campagne de collecte des 
données sociales 2023



ORDRE DU JOUR
- Contexte législatif
- Indicateurs RSU 2023: nouveautés
- L’application de collecte des données sociales
- Refonte de l’espace collectivité
- Saisie agent par agent: l’import DSN
- La saisie consolidée
- Transfert au CDG



CONTEXTE LEGISLATIF

  
 

Décret n°2020-1493 du 30 novembre 2020 relatif à la base de données 
sociales et au rapport social unique dans la fonction publique.

➢ « Les collectivités territoriales et leurs établissements publics affiliés à un centre de gestion 

adressent les données dont ils disposent au centre dont ils relèvent au moyen d’un portail 

numérique (…). Ce portail est également accessible aux collectivités territoriales et à leurs 

établissements non affiliés à un centre de gestion ».

Application Données sociales

https://bs.donnees-sociales.fr/

➢ « Le rapport social unique est établi chaque année au titre de l'année civile écoulée. »

Rapport Annuel sur les données sociales 2023

➢ «Indicateurs RSU 2023 identiques à 95% au RSU 2022» 

(Arrêté du 14 août 2023 modifiant l'arrêté du 10 décembre 2021 fixant 

pour la fonction publique territoriale la liste des indicateurs 

contenus dans la base de données sociales )

➢ « Le rapport social unique portant sur les années 2023 doit être présenté aux membres du 

comité social technique compétent au plus tard le 31 décembre 2024. »
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https://bs.donnees-sociales.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000047980081
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000047980081
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000047980081




Rapport Social Unique 2023

   

Pour résumé : 

➢Le RSU est obligatoire (se basant sur les données sociales 2023)

➢Le RSU contribue à la définition des Lignes Directrices de Gestion.

➢Le RSU constitue un outil de pilotage RH et de dialogue social.

Avril 2024
Ouverture de la campagne RSU sur 
l’application « données sociales »

Calendrier de la campagne RSU 2023

Décembre 2024
Clôture de la campagne 
RSU 2024 sur l’application 
« Données sociales »
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Indicateurs du RSU 2023 : Nouveautés 

Nouveautés :

Rubrique Parcours professionnels
• IND 1.9.6.1.c Agents promouvables  pour un avancement de grade 

Rubrique Rémunération
• IND 3.1.1 Rémunérations des fonctionnaires ayant travaillé au moins un jour durant l'année 2023 : Ajout des colonnes IFSE, CIA et des différents types 

de sur-rémunération du traitement liés à l'outre-mer
• IND 3.2.1 Rémunérations des contractuels occupant un emploi permanent ayant travaillé au moins un jour durant l'année 2023 : Ajout des colonnes 

IFSE, CIA et des différents types de sur-rémunération du traitement liés à l'outre-mer 

Rubrique Santé et sécurité
• IND 4.1.1 Agents affectés à la prévention : Ajout du genre en colonnes
• IND 4.1.8  Registre de danger grave et imminent
• IND 4.2.8 Nombre d’accidents mortels selon le genre

Rubrique Formation
• IND 5.1.1.2 Journées de formation suivies par les fonctionnaires et contractuels sur un emploi permanent présents au 31/12/2023 et nombre d'agents 

sur emploi permanent ayant participé à au moins une journée de formation en 2023 : Ajout du genre pour les colonnes « dont CPF »

Rubrique Droit sociaux
•IND 6.1.0 Nombre de représentants du personnel par type d'instance : Ajout du genre en colonnes

Rubrique Environnement (nouvelle rubrique)
• IND 9.1.1 Nombre d'agents, par sexe, qui bénéficient du remboursement des frais de trajets domicile – travail en transport en commun
• IND 9.1.2  Nombre d'agents, par sexe, qui bénéficient du forfait de mobilité durable 
• IND 9.1.3 Nombre d'agents, par sexe, qui bénéficient de la prime de covoiturage X
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6 grands principes de l’application Données Sociales :
• Mutualisation des coûts pour les CDG 

• Outil  totalement paramétrable pour qu’il puisse convenir à chaque CDG (mode de saisie, enquête, …)

• Pré-remplissage optimal de l’enquête Rapport Social Unique pour la collectivité via l’import DSN amélioré

• Favoriser le contrôle dynamique des données saisies par les collectivités ( + de 200 nouveaux contrôles 
ajoutés lors du RSU 2023) 

• Offrir des rendus statistiques RH instantanés pour la collectivité via des synthèses PDF

• Le cloisonnement d’une unique base de données  sécurisées et hébergées en France (OVH)

Hébergement de la 
BDD en France

L’application de collecte des 
données sociales

 



Rappel : la liste des incohérences peut être exportée par la collectivité au format Excel pour faciliter la vue globale des incohérences à traiter

Ecran d’accueil de la collectivité Tableau de bord consolidé

Pour cette nouvelle campagne, des contrôles ont été ajoutés ou modifiés suite aux remontées de CDG et pour 
tenir compte des évolutions des indicateurs du RSU

Quelques exemples de nouveaux contrôles : 
-Contrôle si aucun agent n’est renseigné pour une collectivité ayant son propre CST
-Modification des contrôles sur la partie Rémunération suite à l’ajout des colonnes IFSE et CIA
-Renforcement des contrôles pour l’indicateur concernant le jour de carence entre les différents champs
-Renforcement des contrôles sur les indicateurs concernant la Protection Sociale Complémentaire
-Contrôles entre les actes de violence / signalement avec arrêt et les indicateurs de l’absence

La liste des contrôles est disponible dans le dossier cahier technique:
https://donnees-sociales.fr/cahiertechnique/

L’application de collecte des 
données sociales

 

https://donnees-sociales.fr/cahiertechnique/
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Exemple de pop-up lorsque la collectivité se connecte  à l’application pour la première fois  

Partenariat SOFAXIS 
 « Courtier en assurance »

Refonte de l’espace Collectivité



Connexion en tant que collectivité

Refonte de l’espace Collectivité



Connexion en tant que collectivité
Démonstration d’un import DSN

+
Possibilité de récupérer les données GPEEC 

et BOETH N-1
+

Import SOFAXIS pour les collectivités 
adhérentes au contrat groupe

import DSN

Possibilité de récupérer les 
données GPEEC et BOETH N-1

Import SOFAXIS pour les 
collectivités adhérentes au 

contrat groupe

Précision : La DSN étant mensuelle, il convient donc 
d’importer les 12 fichiers DSN. 

Refonte de l’espace Collectivité
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Présentation des modes de saisie et d’imports
Saisie agent par agent : l’import DSN

Connexion en tant que collectivité

Le tableau 
récapitulatif

« L’export Agent » permet de 
savoir rapidement ce qui a été 
saisi  par la collectivité ou pré-

rempli par les DSN 
notamment

La partie « informations collectivité » 

La collectivité peut générer le consolidé.

Après avoir saisie en consolidé, seul le 
CDG peut faire la manip de revenir en 
agent par agent.  (Risque de perte de 
données, fausses manip de la coll. etc…)



Présentation des modes de saisie et d’imports
Saisie agent par agent : l’import DSN

Connexion en tant que collectivité

La collectivité peut saisir dans une case 
commentaire l’établissement secondaire 
de l’agent (EPHAD…)
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Présentation des modes de saisie et d’imports
La saisie consolidée



Présentation des modes de saisie et d’imports
La saisie consolidée

Attention, il y a une distinction entre :

Non saisi



Présentation des modes de saisie et d’imports
La saisie consolidée

Astuce: Il est possible de filtrer par colonnes et lignes sur les tableaux.
En complément, les données saisies peuvent être validées via la touche « entrée ».
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Transfert au CDG



Transfert au CDG



Lorsque la campagne est clôturée, les données sont communiquées à la DGCL.
 
La DGCL a accès aux données validées à partir de son espace dédié. Il est important d’organiser au 
sein du CDG la validation régulière des RSU reçus et de garantir la fiabilité des données en 
respectant les délais. 

Le CDG peut redonner l’accès exceptionnellement à la saisie agent par agent d’un Rapport 
Social Unique pour une collectivité sur la partie consolidée. En effet il est possible dans 
l’application de repasser d’une saisie consolidée à agent par agent, mais il y a un fort risque 
de perte de données car toute donnée saisie en consolidé n’est pas reprise dans l’agent par 
agent : La collectivité retourne au dernier état agent par agent



Merci pour votre attention
Pour toutes questions : gpeec@cdg971.com
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