REPUBLIQUE FRANCAISE

EPARTEMENT DE LA GUADELOUPE

O 2

COMMUNE

ARRETE N° 2024-083 . 202/

PORTANT ETABLISSEMENT DE TABLEAU ANNUEL D’AVANCEMENT
DE GRADE POUR L’ANNEE 2024
DE PORT-LOUIS

Le Maire de la Commune de Port-Louis

Vu le Code général de la fonction publique,

Vu le Décret n° 2006-1692 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois
des adjoints territoriaux du patrimoine

Vu la délibération n°® PLV 23-12-89 en date du 8 décembre 2023 relative 3 la fixation des taux de
promotion d’avancement de grade ;

Vu Parrété

n® AR.PERS VILLE 23-09-116 en date du 28 septembre 2023 portant détermination des

lignes directrices de gestion RH de la Commune de Port-Louis
Vu Ia situation des fonctionnaires territoriaux de la collectivité,

Article 1 :

ARRRTE

Pour I'année 2024, le tableau annuel d’avancement au grade d’adjoint territorial du
patrimoine principal de premiére classe est fixé comme suit -

01.07.2024

Part Hommes/Femmes des agents remplissant les conditions Pour un avancement de grade
hommes femmes total
Agents promouvables (ensemble des 0 1 1
_agents)

Agents susceptibles d'étre promus 0 1 1

Article 2 : Le présent tableay d’avancement sera transmis ay Centre Départemental de Gestion
de la Guadeloupe qui en assurera la publicité conformément aux dispositions de
Particle 1.522-26 du Code Général de la Fonction Publique

Article 3 : Le présent tableau d’avancement sera transmis au comptable de la Collectivité

Port-Louis, le 2%  ab. 22y
Le Maire,

Monsieur le Maire certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire duy présent arrété.
Le présent arété peut faire ['objet d'un recours gracieux auprés du Maire de la commune de Port-Louis etiou d'un recours contentieux auprés du Tribunal
Administratif de Basse-Teme dans un délai de deux mois 3 compter de sa publication ou de sa notification. Le tribunal administralif peut &tre saisi par
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